
MODELO DE CONTRATO DE TRABAJO PARA CUIDADORA DE ANCIANOS 

 

ENTRE: [Nombre del Empleador]**, con DNI nº [Número de DNI], con domicilio en [Dirección 

completa], en adelante denominado "el Empleador". Y: [Nombre de la Cuidadora]**, con DNI nº 

[Número de DNI], con domicilio en [Dirección completa], en adelante denominada "la Cuidadora". 

SE EXPONE: 

1. Objeto del Contrato: La Cuidadora se compromete a prestar sus servicios profesionales al 

Empleador, consistiendo estos en el cuidado y asistencia de [Nombre del Anciano o Anciana], en 

adelante "el Beneficiario", quien requiere de atención especial debido a [especificar razón si es 

necesario, como edad avanzada, condiciones de salud, etc.]. 

2. Duración del Contrato: El presente contrato tendrá una duración de [especificar duración], 

comenzando el [Fecha de Inicio] y finalizando el [Fecha de Finalización], salvo que se rescinda antes 

de acuerdo a las condiciones aquí establecidas. 

3. Horario y Lugar de Trabajo: La Cuidadora prestará sus servicios en el domicilio del Beneficiario, 

ubicado en [Dirección del Beneficiario], en un horario de [especificar horario], [especificar días de la 

semana]. 

4. Remuneración: Por sus servicios, la Cuidadora recibirá una remuneración de [Cantidad en euros] 

euros mensuales, pagaderos en [especificar forma y fechas de pago]. 

5. Funciones y Responsabilidades: Las funciones de la Cuidadora incluirán [detallar tareas 

específicas, como asistencia en actividades diarias, administración de medicamentos, 

acompañamiento, etc.]. 

6. Vacaciones y Permisos: La Cuidadora tendrá derecho a [número de días] días de vacaciones al año. 

Los permisos y licencias se regirán según lo establecido en la legislación laboral española. 

7. Confidencialidad: La Cuidadora se compromete a mantener en confidencialidad toda información 

personal y familiar a la que tenga acceso durante la vigencia de este contrato. 

8. Rescisión del Contrato: Cualquiera de las partes podrá rescindir este contrato notificándolo a la 

otra parte con una antelación mínima de [especificar tiempo]. 

9. Legislación Aplicable y Jurisdicción: Este contrato se regirá por las leyes de España y cualquier 

disputa será resuelta en los tribunales competentes de [especificar ciudad o región]. 

 

FIRMAS: 

 

Firmado por el Empleador: _____________________ 

Firmado por la Cuidadora: ______________________ 

Fecha: _______________ 


